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Claudio Martinez Milanca
Campus Puerto Montt - Estamento estudiantil

Mi nombre es Claudio Martinez Milanca, soy estudiante de tercer ano de
Pedagogia en Educacion Media mencion Artes Visuales en la Sede
Serena de Puerto Montt. Me interesa ser parte del Consejo Asesor
porque mas alla de mi orientacion sexual que me hace parte de una mi-
noria, considero que tengo una perspectiva muy interesante y desdibu-
jada sobre los roles y las normas de genero. Yo mismo como persona,
escapo de la norma en varios aspectos y mi experiencia personal puede
ser un aporte en como abordar tematicas relacionadas a la equidad/di-
versidad. Ademas, también me parece importante recalcar que la equi-
dad para mi es mucho mas que relacionarse con los otros de manera
justa, si no que tiene que ver a mi parecer con entender al otro y cues-
tionar nuestra posicion en la sociedad. Como minoria y parte de la co-
munidad LGBTIQA+ tengo opiniones que tal vez escapan un poco de la
heteronorma y aquello me permite tener una perspectiva personal res-
pecto a los desafios presentes en la inclusion y la diversidad.
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Consuelo Pizarro Santibanez
Campus Puerto Montt - Estamento estudiantil

Soy Consuelo Pizarro Santibanez, estudiante de 4to ano de Psicologla en Puerto
Montt. A lo largo de mi experiencia educativa y laboral, he trabajado en areas que
exigen una comprensionpractica de las dinamicas de poder y desigualdad que afectan
a mujeres y a la comunidad LGBTIQA+, tanto en espacios institucionales como sociales.
Cuento con formacion especifica en genero y el mundo publico, lo cual me ha permiti-
do integrar estas perspectivas para impulsar cambios estructurales y culturales. He
colaborado en proyectos comunitarios y academicos que buscan visibilizar y erradicar
la discriminacion de género mediante la promocion de igualdad de derechos y la crea-
cion de espacios diversos y seguros, desarrollando una vision criticay comprometida
con los derechos humanos.

En la Universidad De Los Lagos, creo que es fundamental implementar politicas que
favorezcan el acceso, permanencia y bienestar de mujeres y la comunidad LGBTQIA+,
consolidando un espacio libre de violencia y de equidad de género a nivel regional. Al
postular al Consejo Asesor de la Direccion de Género, mi objetivo es fortalecer una
agenda que atienda las necesidades de la comunidad universitaria, fomentando redes
de apoyo, programas de formacion en genero y visibilizando las brechas aun
existentes en los espacios académicos.
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Gabriel Cortinez Flores
Campus Puerto Montt - Estamento academico

Hola, soy Gabriel Cortinez Flores, académico del Departamento de Recursos
Naturales y Medio Ambiente en Puerto Montt. Me motiva formar parte
del Consejo Asesor de la DIGEN para aportar una vision renovada sobre
las oportunidades que la igualdad de género nos ofrece. En mi rol como
director docente, he trabajado para corregir sesgos y situaciones injus-
tas que afectaban al estudiantado. Ademas, como fiscal, he escuchado
diversos testimonios de inequidades y vulneraciones que debemos
abordar para hacer de nuestra institucion un espacio mas inclusivo,
acogedory responsable para todas las personas.
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Paulina Urrea Paredes
Campus Puerto Montt - Estamento no acadéemico

Mi nombre es Paulina Urrea Paredes y desempeno como profesional del
Equipo de Infraestructura en el Campus Puerto Montt, donde he contribuido a
la planificacion y desarrollo de proyectos en los distintos Campus. Me interesa
ser parte del Consejo Asesor de la Direccion de Igualdad de Género porque
creo firmemente en la importancia de promover un entorno inclusivo y equita-
tivo para todos los miembros de nuestra comunidad universitaria. La DIGEN
desempena un papel vital en la promocion de politicas y practicas que abor-
den estas desigualdades, y me gustaria contribuir activamente a este proceso,
aportando mi perspectiva y compromiso en la busqueda de un cambio signifi-
cativo. Espero aportar a la universidad con mi experiencia en el ambito admi-
nistrativo y mi disposicion para trabajar en equipo. Me gustaria ayudar a crear
espacios de dialogo y reflexion sobre la importancia de la igualdad de género,
promoviendo una mayor sensibilizacion en la comunidad.

Ademas, estoy interesada en colaborar en el desarrollo de iniciativas que fo-
menten un entorno mas inclusivo y respetuoso. Mi participacion en el Consejo
Asesor sera una oportunidad para aprender y compartir ideas que puedan in-
fluir en las politicas de igualdad de género de la universidad, contribuyendo
de manera positiva al ambiente institucional.



